
 

 

 

 

Područna jedinica ________________                                                               Obrazac E – 5/1    

Biro rada _______________________ 

Broj: __________________________ 

Datum, __________________  godine 

  

P R I J A V A 

u evidenciju o nezaposlenim licima 

 

Ime i prezime___________________________________  JMB  I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I 

Adresa, telefon i e-mail __________________________________________________________ 

 

Naziv kvalifikacije nivoa obrazovanja_______________________________________________ 

 

Izjavljujem: 

•da nijesam registrovan kao preduzetnik, odnosno lice koje obavlja profesionalnu ili 

drugu djelatnost kao osnovno zanimanje; jedini vlasnik ili vlasnik više od 51% u 

privrednom društvu, u skladu sa posebnim zakonom; poljoprivrednik–osiguranik, u 

skladu sa posebnim zakonom; korisnik penzije; redovan učenik; student osnovnih studija, 

u skladu sa posebnim zakonom;  

•da ću aktivno tražiti zaposlenje; 

•da ću biti raspoloživ za rad; 

•da ću u roku od osam dana obavijestiti Zavod za zapošljavanje Crne Gore o promjenama 

koje su značajne za vođenje evidencije; 

•da odobravam korišćenje osnovnih ličnih podataka radi posredovanja pri zapošljavanju 

(ime i prezime, broj telefona, e-mail, kvalifikacija nivoa obrazovanja, stručna 

kvalifikacija i posebna znanja i vještine); 

•da sam odgovoran za tačno saopštavanje podataka. 

 

 

Grupno informisanje će se održati u Područnoj jedinici ______________ – Biro rada 

_______________, sala br._______, dana _____________ godine u ________ časova, a individualno 

savjetovanje u prostoriji br. ______, dana ____________ godine u _______ časova. 

 

 Ovlašćeno lice                                                                                                     Nezaposleno lice 

            M. P.                                                                                                                                                

__________________                                                                                         __________________ 
  

Zavod za zapošljavanje 

Employment Agency Of Montenegro 

 



PRAVA NEZAPOSLENOG LICA 

 

Pod uslovima propisanim Zakonom o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti („Službeni list CG”, 

br. 24/19, 29/25 i 3/26), nezaposleno lice može da ostvari pravo na: 

• novčanu naknadu za vrijeme nezaposlenosti, u skladu  Zakonom; 

• novčanu pomoć i naknadu troškova prevoza za vrijeme obrazovanja i osposobljavanja i uključivanja u druge mjere usmjerene na 

povećanje zaposlenosti, odnosno smanjenje nezaposlenosti, u skladu sa Zakonom i aktom organa državne uprave nadležnog za 

poslove rada (u daljem tekstu: Ministarstvo);  

• jednokratnu novčanu pomoć i naknadu putnih i selidbenih troškova, ako zasnuje radni odnos na neodređeno vrijeme van mjesta 

prebivališta, u skladu sa aktom Ministarstva. 

 

OBAVEZE NEZAPOSLENOG LICA 

 

Nezaposleno lice ima obavezu da: 

• aktivno traži zaposlenje; 

• je raspoloživo za rad; 

• sa Zavodom zaključi individualni plan zapošljavanja i izvršava obaveze utvrđene individualnim planom zapošljavanja; 

• učestvuje u programima aktivne politike zapošljavanja, u skladu sa Zakonom i individualnim planom zapošljavanja; 

• prihvati ponuđeno zaposlenje, u skladu sa Zakonom; 

• obavijesti Zavod o svakoj promjeni koja utiče na sticanje ili gubljenje prava, odnosno obaveza po ovom zakonu, a najkasnije osam 

dana od dana nastanka promjene. 

 

Aktivno traženje zaposlenja podrazumijeva: 

   1) učešće u aktivnostima koje sprovodi Zavod, radi utvrđivanja individualnog plana zapošljavanja; 

   2) ispunjavanje svih obaveza u skladu sa Zakonom i individualnim planom zapošljavanja; 

   3) obraćanje poslodavcima radi traženja zaposlenja i praćenje i prijavljivanje na oglase. 

 

Raspoloživost za rad podrazumijeva dostupnost nezaposlenog lica Zavodu, na svaki poziv Zavoda, odnosno u vrijeme određeno za 

individualne konsultacije, koje je utvrđeno individualnim planom zapošljavanja, a najmanje jednom za vrijeme od 60 dana ličnim 

dolaskom, radi pripreme za zapošljavanje i zaposlenja. 

 

Evidencija o nezaposlenom licu prestaje da se vodi, ako: 

• se odjavi iz evidencije; 

• zasnuje radni odnos, u skladu sa zakonom; 

• se registruje kao preduzetnik, odnosno otpočne da obavlja profesionalnu ili drugu djelatnost kao osnovno zanimanje; 

• postane jedini vlasnik ili vlasnik više od 51% u privrednom društvu, u skladu sa posebnim zakonom; 

• postane poljoprivrednik – osiguranik, u skladu sa posebnim zakonom; 

• postane sveštenik, vjerski službenik, monah ili monahinja – osiguranik, u skladu sa posebnim zakonom; 

• se rješenjem nadležne inspekcije rada utvrdi da radi suprotno propisima o radu; 

• ostvari pravo na starosnu penziju, invalidsku penziju ili porodičnu penziju, u skladu sa posebnim zakonom; 

• postane potpuno nesposobno za rad, u skladu sa posebnim zakonom; 

• navrši 67 godina života; 

• postane redovan učenik; 

• postane student osnovnih studija; 

• obavlja stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa prema posebnom zakonu; 

• otpočne sa izdržavanjem kazne zatvora; 

• nije dalo tačne podatke o ispunjavanju uslova za sticanje statusa nezaposlenog lica; 

• aktivno ne traži zaposlenje, u skladu sa propisom Ministarstva; 

• nije raspoloživo za rad, u skladu sa propisom Ministarstva; 

• odbije uključivanje u program aktivne politike zapošljavanja ili ga bez opravdanog razloga prekine, odnosno ne završi; 
• odbije ponuđeno zaposlenje, u skladu sa Zakonom; 

• strancu prestane stalni boravak; privremeni boravak; status izbjeglice, dodatne zaštite, azila, supsidijarne ili privremene  

zaštite ili međunarodne zaštite, u skladu sa posebnim zakonom. 

 

NAPOMENA: Lica koje se prijavljuju elektronskim putem u obavezi su da na zakazani termin dostave propisanu 

dokumentaciju na uvid službenom licu. 



 

Područna jedinica ________________                                                           Obrazac E – 5/2  

Biro rada _______________________ 

Broj: __________________________ 

Datum, __________________  godine 

 

P R I J A V A 

u evidenciju o ostalim tražiocima zaposlenja 

Ime i prezime___________________________________  JMB  I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I 

Adresa, telefon i e-mail __________________________________________________________ 

 

Naziv kvalifikacije nivoa obrazovanja ______________________________________________ 

 

Izjavljujem: 

• da sam (izabrati jednu od opcija): 

o redovan učenik; 

o student osnovnih studija, u skladu sa posebnim zakonom; 

o registrovan kao preduzetnik, odnosno lice koje obavlja profesionalnu ili drugu djelatnost 

kao osnovno zanimanje; 

o jedini vlasnik ili vlasnik više od 51% u privrednom društvu, u skladu sa posebnim 

zakonom; 

o poljoprivrednik – osiguranik, u skladu sa posebnim zakonom; 

o zaposleno lice koje traži promjenu zaposlenja; 

o zaposleno lice koje je zasnovalo radni odnos sa nepunim radnim vremenom; 

o drugo lice koje traži zaposlenje. 

• da ću u roku od osam dana obavijestiti Zavod za zapošljavanje Crne Gore o promjenama koje su 

značajne za vođenje evidencije; 

• da odobravam korišćenje osnovnih ličnih podataka radi posredovanju pri zapošljavanju (ime i 

prezime, broj telefona, e-mail, kvalifikacija nivoa obrazovanja, stručna kvalifikacija i posebna 

znanja i vještine); 

• da sam odgovoran za tačno saopštavanje podataka. 

 

Grupno informisanje će se održati u Područnoj jedinici ______________ – Biro rada 

_______________, sala br._______, dana _____________ godine u ________časova, a individualno 

savjetovanjeu prostoriji br. ______, dana ____________ godine u _______ časova. 

 

Ovlašćeno lice                                                                                             Tražilac zaposlenja 

     M. P. 

_____________                                                                                      __________________ 

 

Zavod za zapošljavanje 

 Employment Agency Of Montenegro 



Ostali tražioci zaposlenja su lica koja se ne smatraju nezaposlenim licima, a koja se Zavodu mogu prijaviti 

radi savjetovanja i informisanja u svrhu razvoja i upravljanja karijerom i posredovanja pri zapošljavanju. 

 

 

Ostali tražioci zaposlenja imaju obavezu da: 

• se javljaju Zavodu najmanje jednom za vrijeme od četiri mjeseca. 

 

 

Evidencija o ostalim tražiocima zaposlenja prestaje da se vodi, ako: 

• se ne javi Zavodu u roku od četiri mjeseca od zadnje prijave; 

• se odjavi sa evidencije; 

• ostvari pravo na starosnu penziju, invalidsku penziju ili porodičnu penziju, u skladu sa 

posebnim zakonom; 

• postane potpuno nesposobno za rad, u skladu sa posebnim zakonom; 

• navrši 67 godina života;  

• otpočne sa izdržavanjem kazne zatvora. 

 

 

 

 

 

 

 
NAPOMENA: Lica koje se prijavljuju elektronskim putem u obavezi su da na zakazani termin dostave propisanu 

dokumentaciju na uvid službenom licu.  

 



Obrazac E – 6/1 

 

Zavod za zapošljavanje Crne Gore 
 

    Područna jedinica _____________________ 

    Biro rada ____________________________ 
 

  Telefon _________________ 

 

EVIDENCIONI KARTON  

NEZAPOSLENOG LICA 
 

Jedinstveni matični broj   I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I 
 

______________________________________ 
(prezime, očevo ime i ime) 

 

______________________________________ 
(adresa) 

 

______________________________  I_I_I_I_I_I_I 
(naziv kvalifikacije nivoa obrazovanja)        (šifra) 

 
     __________________       _________________ 
          (datum i mjesto)                         (potpis) 

M.P. 
 

Nezaposleno lice je dužno da se odazove na svaki poziv Zavoda,  
a najmanje jednom za vrijeme od 60 dana ličnim dolaskom, 

 radi pripreme za zapošljavanje i zaposlenja. 

1 
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Javljanje područnoj jedinici ZZZCG 

Zakazano 
javljanje 

Javio/la se Ovjerava 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



Javljanje područnoj jedinici ZZZCG 

Zakazano 
javljanje 

Javio/la se Ovjerava 
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Javljanje područnoj jedinici ZZZCG 

Zakazano 
javljanje 

Javio/la se Ovjerava 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
4 



Obrazac E – 6/2   
 

Zavod za zapošljavanje Crne Gore 
 

Područna jedinica _____________________ 

Biro rada ____________________________ 
 

  Telefon _________________ 

 

EVIDENCIONI KARTON  

OSTALIH TRAŽILACA ZAPOSLENJA 
 

Jedinstveni matični broj   I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I_I 
 

___________________________________________ 
(prezime, očevo ime i ime) 

 

___________________________________________ 
(adresa) 

 

______________________________     I_I_I_I_I_I_I 
         (naziv kvalifikacije nivoa obrazovanja)          (šifra) 

 
 

      ___________________             __________________ 
           (datum i mjesto)                              (potpis) 

 M.P. 
 

Ostali tražioci zaposlenja se javljaju Zavodu 
najmanje jednom za vrijeme od četiri mjeseca. 

 

1 
 

                                                 3                                                                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                        

Javljanje područnoj jedinici ZZZCG 

Zakazano 
javljanje 

Javio/la 
se 

Ovjerava 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
2 

Javljanje područnoj jedinici ZZZCG 

Zakazano 
javljanje 

Javio/la 
se 

Ovjerava 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

    4  

Javljanje područnoj jedinici ZZZCG 

Zakazano 
javljanje 

Javio/la 
se 

Ovjerava 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



 

Obrazac E - 1

PRIJAVA O SLOBODNOM RADNOM MJESTU
ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE CRNE GORE 16 VRSTA RADNOG ODNOSA, ODNOSNO UGOVORA

PODRUČNA JEDINICA ___________________ 1. Na neodređeno vri jeme

BIRO RADA ___________________________ 2. Na određeno vri jeme

1 REGISTARSKI BROJ PRIJAVE a) Sezonski poslovi  3. Pripravnik

b) Rad na projektu  4. Privremeni  i  povremeni  pos lovi

2 DATUM PRIJEMA PRIJAVE            (ddmmgg) c) Zamjena privremeno  5. Pos lovi  van prostori ja  pos lodavca

3 NAZIV I  SJEDIŠTE POSLODAVCA odsutnog  zaposlenog  6. Osta lo ______________________

_________________________________________

_________________________________________ Trajanje zaposlenja (mmdd)

4 REGISTARSKI BROJ POSLODAVCA 17 VRSTA RADNOG MJESTA

_________________________________________

PORESKI IDENTIFIKACIONI BROJ 1. Upražnjeno 2. Novootvoreno

_________________________________________ 18 RADNO VRIJEME

5 ŠIFRA DJELATNOSTI POSLODAVCA 1. Puno radno vrijeme                 

6 OBLIK SVOJINE POSLODAVCA 2. Nepuno radno vrijeme     

1. Državna 3. Dva i l i  vi še obl ika  svojine 3. Skraćeno radno vrijeme                                        Broj sati nedjeljno

2. Privatna 4. Bez oznake svojine USLOVI RADA I OSTALI USLOVI 

7 UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH KOD POSLODAVCA 19 IZNOS MJESEČNE ZARADE (u eurima)

USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 20 RASPORED RADNOG VREMENA

8 NAZIV RADNOG MJESTA  1. Rad u smjenama     2. Dvokratno 

______________________________________  3. Noćni rad                  4. Rad na terenu

9 BROJ IZVRŠILACA  5. Ostalo _______________________________

10 MJESTO RADA ____________________ 21 SMJEŠTAJ

11 KVALIFIKACIJA OBRAZOVANJA (naziv i  š i fra) 1. Obezbijeđen    2. Nije obezbijeđen 

1. _______________________________________________ 22 ISHRANA

1. Obezbijeđena    2. Nije obezbijeđena

2. _______________________________________________ 23 PREVOZ

1. Obezbijeđen    2. Nije obezbijeđen 

1. _______________________________________________ 24 PROBNI RAD (u mjesecima)

25 NAČIN POPUNJAVANJA SLOBODNOG RADNOG MJESTA

12 NIVO KVALIFIKACIJE OBRAZOVANJA 1. Sa posredovanjem Zavoda za zapošljavanje Crne Gore

   Nivo Naziv obrazovne ustanove       Šifra 2. Bez posredovanja Zavoda za zapošljavanje Crne Gore

1. ______________________________ 26 NAČIN OGLAŠAVANJA SLOBODNOG RADNOG MJESTA

2. ______________________________ 1. Bez oglašavanja         2. Sa oglašavanjem

3. ______________________________ 27 ROK ZA PRIJAVLJIVANJE NA KONKURS - OGLAS

13 NAZIV I  NIVO STRUČNE KVALIFIKACIJE 1. Konkurs              2. Oglas         

Naziv Nivo Rok za  pri javl jivanje 

______________________________        _________ Period važenja (ddmmgg)     od do

______________________________ ________ 28 NAPOMENA:

14 RADNO ISKUSTVO

1. Sa radnim iskustvom    (mm)

2. Bez obzira na radno iskustvo

3. Bez radnog iskustva

4. Položen stručni-pripravnički ispit

15 POSEBNA ZNANJA I VJEŠTINE (naziv i  š i fra)

1. ___________________________________

2. ___________________________________

3. ___________________________________

PRIJAVU PRIMIO __________________________ PRIJAVU PODNIO  __________________________

DATUM OGLAŠAVANJA PRIJAVE       (ddmmgg)                 DATUM __________________________

              TELEFON __________________________

                 E-MAIL __________________________

MP MP



 
 

   Obrazac E - 2

            IZVJEŠTAJ O REALIZACIJI PRIJAVE O SLOBODNOM RADNOM MJESTU

ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE CRNE GORE 1 REGISTARSKI BROJ PRIJAVE O SLOBODNOM RADNOM MJESTU

PODRUČNA JEDINICA _______________ 2

DATUM PRIJEMA IZVJEŠTAJA            (ddmmgg)

BIRO RADA _______________________

3 NAZIV POSLODAVCA 5 REGISTARSKI BROJ POSLODAVCA __________________________

____________________________________________ PORESKI IDENTIFIKACIONI BROJ __________________________

4 SJEDIŠTE POSLODAVCA 6 ŠIFRA DJELATNOSTI POSLODAVCA

__________________________________________

7 REZULTAT REALIZACIJE PRIJAVE O SLOBODNOM RADNOM MJESTU
1. Djelimično realizovana

2. Nije realizovana

       1. BROJ LICA SA KOJIMA JE ZASNOVAN RADNI ODNOS

       2. VRSTA RADNOG ODNOSA, ODNOSNO UGOVORA

1) Na neodređeno vri jeme 3) Pripravnik

2) Na određeno vri jeme 4) Privremeni i povremeni poslovi

      a) Sezonski poslovi 5) Poslovi van prostorija poslodavca

      b) Rad na projektu 6) Ostalo _____________________

      c) Zamjena privremeno odsutnog  zaposlenog 

      3. BROJ LICA ZA KOJE SE POSTUPAK OBUSTAVLJA

8 RAZLOZI ZBOG KOJIH PRIJAVA O SLOBODNOM RADNOM MJESTU NIJE REALIZOVANA

      1. NEDOVOLJAN BROJ PRIJAVLJENIH KANDIDATA

      2. PRIJAVLJENI KANDIDATI NIJESU ISPUNJAVALI UTVRĐENE USLOVE ZA OBAVLJANJE POSLOVA RADNOG MJESTA

      3. PRESTANAK POTREBE ZA POPUNOM SLOBODNOG RADNOG MJESTA

      4. PONIŠTENJE

          Datum objavl jivanja  poniš tenja  (ddmmgg)

      5. OSTALO _________________________

IZVJEŠTAJ PRIMIO _______________________                 IZVJEŠTAJ PODNIO   _______________________

   DATUM  _______________________

 TELEFON  _______________________

                     E-MAIL   _______________________

MP MP



 

 

 

 

 

Obrazac E - 3

PRIJAVA O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA 

ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE CRNE GORE

PODRUČNA JEDINICA ______________________

BIRO RADA _________________________________

DATUM PRIJEMA PRIJAVE (ddmmgg)

1. PODACI O POSLODAVCU

1 NAZIV POSLODAVCA ______________________________________________________________________________

2 SJEDIŠTE ______________________________________________________________________________

3 PORESKI IDENTIFIKACIONI BROJ ___________________________

REGISTARSKI BROJ POSLODAVCA ___________________________

4 DJELATNOST (naziv i  š i fra) ____________________________________

5 OBLIK SVOJINE 1. Državna  2. Privatna  3.  Dva ili više oblika  svojine 4. Bez oznake svojine

6 UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH KOD POSLODAVCA

2. PODACI O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA

1 DATUM ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA (ddmmgg)

2 REGISTARSKI BROJ PRIJAVE O SLOBODNOM RADNOM MJESTU

3 NAZIV RADNOG MJESTA    __________________________________________________________________________

4 VRSTA RADNOG MJESTA 1. Upražnjeno 2. Novootvoreno

5 VRSTA RADNOG ODNOSA, ODNOSNO UGOVORA

1. Na neodređeno 3. Pripravnik 4. Privremeni i 5. Poslovi van 6. Ostalo ______________________________

2.Na određeno povremeni poslovi prostorija poslodavca

a) Sezonski poslovi

b) Rad na projektu

c) Zamjena privremeno odsutnog zaposlenog

6 MJESTO RADA ________________________________________________________________________



 



 

 
 



 



                                                                                                                             Obrazac E – 7    

 

 

ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE CRNE GORE  

Broj __________________________ 

Datum, _______________________ 

                                      

 

 

 

Zahtjev za izdavanje uvjerenja o činjenicama iz službene evidencije 

Zavoda za zapošljavanje Crne Gore 

 

 

 

 

Podnosim zahtjev za izdavanje uvjerenja o činjenicama iz službene evidencije Zavoda za 

zapošljavanje Crne Gore. Potrebno je da mi izdate uvjerenje o činjenici:  _________________ 

___________________________________________________________________________. 

 

 

 

 

 

Uvjerenje je potrebno radi: _____________________________________________________. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                             Podnosilac zahtjeva 

 

            __________________________________________ 

                         (potpis) 

 

Ime i prezime: _________________________________ 

JMB: ________________________________________ 

Adresa prebivališta/boravka:  

_____________________________________________ 

Telefon broj: __________________________________ 

E-mail: ______________________________________ 

 
 

 




