LIavod za zaposSijavanje

TDMECNPE
CRNKGORE
4 Employment Agency Of Montenegro
Podrucna jedinica Obrazac E—5 /1|
Biro rada
Broj:
Datum, godine
PRIJAVA
u evidenciju o nezaposlenim licima
Ime i prezime v L L L Ll

Adresa i telefon

Naziv kvalifikacije nivoa obrazovanja

Izjavljujem:

e damjesam registrovan kao preduzetnik, odnosno lice koje obavlja profesionalnu ih drugu
djelatnost kao osnovno zanimamje; jedini viasnik ili vlasmk vise od 51% u pmrednom
drustvu, u skladu sa posebmm zakonom: poljoprivrednik—osiguranik, u skladu sa
posebnim zakonom; konisnik penzije; redovan ucenik; student osnovnih studya. u skladu
sa posebnim zakonom;

e da cu aktivno traziti zaposlenje;
da ¢u biti raspoloziv za rad;
da ¢u u roku od osam dana obavyjestiti Zavod za zaposhavanje Cme Gore o promjenama
koje su znacajne za vodenje evidencyje;

® da odobravam konscenje osnovnih liénih podataka radi posredovanja pn zaposhavanju
(ime 1 prezime, broj telefona, kvalifikacyja nivoa obrazovanja 1 posebna znanja 1 vjestine);

® dasam odgovoran za tatno saopstavanje podataka.

Grupno informisanje ¢e se odrzati u Podruc¢noj jedinici —Biro rada ,
sala br. , dana godine u Casova, a individualno savjetovanje u prostoriji
br. , dana godineu casova.

Ovlasceno lice Nezaposleno lice




PRAVA NEZAPOSLENOG LICA

Pod uslovima propisanim Zakonom o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (“Sluzbeni
list CG”, broj 24/19), nezaposleno lice moZe da ostvari pravo na:

e novc¢anu naknadu za vrijeme nezaposlenosti, u skladu Zakonom;

e novCanu pomo¢ i naknadu trokova prevoza za vrijeme obrazovanja i osposobljavanja i ukljudivanja u druge mijere
usmjerene na povecanje zaposlenosti, odnosno smanjenje nezaposlenosti, u skladu sa Zakonom i aktom Ministarstva rada i
socijalnog staranja;

e  jednokratnu nov¢anu pomo¢ i naknadu putnih i selidbenih troskova, ako zasnuje radni odnos na neodredeno vrijeme van
mjesta prebivaliSta, u skladu sa aktom Ministarstva rada i socijalnog staranja.

OBAVEZE NEZAPOSLENOG LICA

Nezaposleno lice ima obavezu da:
e  aktivno trazi zaposlenje;
e  jeraspolozivo za rad;
e sa Zavodom zaklju¢i individualni plan zaposljavanja i izvrSava obaveze utvrdene individualnim planom zaposljavanja;
e ucestvuje u programima aktivne politike zaposljavanja, u skladu sa Zakonom i individualnim planom zaposljavanja;
e  prihvati ponudeno zaposlenje, u skladu sa Zakonom;
e  obavijesti Zavod o svakoj promjeni koja uti€e na sticanje ili gubljenje prava, odnosno obaveza po ovom zakonu, a najkasnije
osam dana od dana nastanka promjene.

Aktivno traZenje zaposlenja podrazumijeva:
1) ucesce u aktivnostima koje sprovodi Zavod, radi utvrdivanja individualnog plana zaposljavanja;
2) ispunjavanje svih obaveza u skladu sa Zakonom i individualnim planom zaposljavanja;
3) obracanje poslodavcima radi trazenja zaposlenja i pracenje 1 prijavljivanje na oglase.

RaspoloZivost za rad podrazumijeva dostupnost nezaposlenog lica Zavodu, na svaki poziv Zavoda, odnosno u vrijeme odredeno za individualne
konsultacije, koje je utvrdeno individualnim planom zaposljavanja, a najmanje jednom za vrijeme od 45 dana li¢nim dolaskom, radi pripreme za
zaposljavanje i zaposlenja.

Evidencija o nezaposlenom licu prestaje da se vodi, ako:
e seodjavi iz evidencije;
e zasnuje radni odnos, u skladu sa zakonom;
e se registruje kao preduzetnik, odnosno otpoéne da obavlja profesionalnu ili drugu djelatnost kao osnovno zanimanje;
e  postane jedini vlasnik ili vlasnik vise od 51% u privrednom drustvu, u skladu sa posebnim zakonom;
e  postane poljoprivrednik — osiguranik, u skladu sa posebnim zakonom;
e  postane svestenik, vjerski sluzbenik, monah ili monahinja — osiguranik, u skladu sa posebnim zakonom;
e serjeSenjem nadleZne inspekcije rada utvrdi da radi suprotno propisima o radu;
e ostvari pravo na starosnu penziju, invalidsku penziju ili porodi¢nu penziju, u skladu sa posebnim zakonom;
e  postane potpuno nesposobno za rad, u skladu sa posebnim zakonom;
e navrsi 67 godina zivota;
e  postane redovan ucenik;
e  postane student osnovnih studija;
e  obavlja stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa prema posebnom zakonu;
e  otpocne sa izdrzavanjem kazne zatvora;
* nije dalo ta¢ne podatke o ispunjavanju uslova za sticanje statusa nezaposlenog lica;
e aktivno ne trazi zaposlenje, u skladu sa propisom Ministarstva rada i socijalnog staranja;
e nije raspolozivo za rad, u skladu sa propisom Ministarstva rada i socijalnog staranja;
e odbije ukljucivanje u program aktivne politike zaposljavanja ili ga bez opravdanog razloga prekine, odnosno ne zavrsi;
e odbije ponudeno zaposlenje, u skladu sa Zakonom;
e strancu prestane stalni boravak; privremeni boravak; status izbjeglice, dodatne zaStite, azila, supsidijarne zastite ili
medunarodne zastite, u skladu sa posebnim zakonom.



Zavod za zapoSljavanje

TDNECNRE
L JL’-,_IA SRS
Employment Agency Of Montenegre
Podrucna jedinica Obrazac E —5/.
Biro rada
Broj:
Datum, godine
PRIJAVA
u evidenciju o ostalim traZiocima zaposlenja
Ime i prezime vel Ll

Adresa i telefon

Naziv kvalifikacije nivoa obrazovanja

Izjavljujem:

e dasam:
o redovan ucenik;
o student osnovnih studija, u skladu sa posebnim zakonom;
o registrovan kao preduzetnik, odnosno lice koje obavlja profesionalnu ili drugu djelatnost
kao osnovno zanimanje;
jedini vlasnik ili vlasnik vise od 51% u privrednom drustvu, u skladu sa posebnim
zakonom;
o poljoprivrednik — osiguranik, u skladu sa posebnim zakonom;
o zaposleno lice koje trazi promjenu zaposlenja;
o zaposleno lice koje je zasnovalo radni odnos sa nepunim radnim vremenom;
o drugo lice koje trazi zaposlenje.
e da ¢uuroku od osam dana obavijestiti Zavod za zaposljavanje Crne Gore o promjenama koje su
znacajne za vodenje evidencije;
e da odobravam kori$¢enje osnovnih licnih podataka radi posredovanju pri zaposljavanju (ime i
prezime, broj telefona, kvalifikacija nivoa obrazovanja i posebna znanja i vjestine);
e dasam odgovoran za ta¢no saopStavanje podataka.

O

Grupno informisanje Ce se odrzati u Podrucnoj jedinici —Birorada ,
sala br. , dana godine u ¢asova, a individualno savjetovanje u prostoriji
br. , dana godineu Casova.

Ovlasceno lice Trazilac zaposlenja

M. P.




Ostali trazioci zaposlenja su lica koja se ne smatraju nezaposlenim licima, a koja se Zavodu mogu
prijaviti radi savjetovanja i informisanja u svrhu razvoja i upravljanja karijerom i posredovanja pri
zaposljavanju.

Ostali trazioci zaposlenja imaju obavezu da:
e sejavljaju Zavodu najmanje jednom za vrijeme od Cetiri mjeseca.

Evidencija o ostalim traZiocima zaposlenja prestaje da se vodi, ako:
e sene javi Zavodu u roku od Cetiri mjeseca od zadnje prijave;
e se odjavi sa evidencije;
e oOstvari pravo na starosnu penziju, invalidsku penziju ili porodi¢nu penziju, u skladu sa
posebnim zakonom;
e postane potpuno nesposobno za rad, u skladu sa posebnim zakonom;
e navrsi 67 godina Zivota;
e otpocne sa izdrZzavanjem kazne zatvora.

Obrazac E — 6/1| Javljanje podrucnoj jedinici ZZZCG
Zakazano lavio/la se Ovjerava
Zavod za zaposljavanje Crne Gore javijanje

Podrucna jedinica
Biro rada

Telefon

EVIDENCIONI KARTON
NEZAPOSLENOG LICA

{prezime, ocevo ime iime)

(adresa)

(naziv kvalifikacije nivea cbrazovanja) (Sifra)

(datum i mjesto) (potpis)
M.P.

Nezaposleno kce je duZno da 52 odazove na svaki poziv Zavoda,
a najmanje jednom za vrijeme od 45 dana licnim dolaskom,
radi pripreme 23 zaposljavanje i zaposlenja.

1 2




Javijanje podrucnoj jedinici ZZZCG

Zakazano
javljanje

Javio/la se

Ovjerava

Javljanje podrucnoj jedinici ZZZCG

Zakazano
javljanje

Javio/la se

Ovjerava




[Obrazac E — 6/2

Javljanje podruénoj jedinici ZZZCG

Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Podruéna jedinica
Biro rada

Telefon

EVIDENCIONI KARTON
OSTALIH TRAZILACA ZAPOSLENJA

Jedinstveni matiéni broj |_I_I_I_I_I_1_I_I_I_I_I_I_I

(prezime, ofevo ime i ime)

(adresa)
L I

(naziv kvaiifikacije nivoa obrazovanja) (Sifra)

(datum i mjesto) (potpis)
M.P.

Ostzli fraZioci zaposienja s= javiiaju Zavodu
najmanje jednom za vrijeme od cetiri mjeseca.

Zakazano
javljanje

Javio/la
se

Ovjerava

1

Javljanje podruénoj jedinici ZZZCG

Zakazano Javio/la Ovjerava
javljanje se

Javljanje podrucnoj jedinici ZZZCG

Zakazano Javio/la Ovjerava
javljanje se
4




PRUAVA O 5LOBODNOM RADNOM MIESTU

Dbrazac E

ZAVOD Z4 ZAPOALIAVANIE CRNE GORE

PODRUENA JEDINICA

BIRD RADA

1|REGISTARSKI BROJ PRUAVE

2 |DATUM PRUEMA PRUAVE {demmeg]

MAZIV | SIEDISTE POSLODAVCA

[™T]

15| VRSTA RADMOG ODNOSA, DDNOSND UGDWVORA
1. Wa neodredeno wijeme
2. Mz odredeno wijems
) Sezonski posiod

tr] Rad na projektu

3. Pripravnilk
4. Privrerneni | povmemeni posioyi
c] Zamijena privremenos 5. Poslovi van prostorija poslodavea

cdsutnog Zapasienog E. Ostalo

Trajanje zsposienja [mimad] I I

A |REGISTARSKI BROJ POSLODAVCA

16]VRASTA RADMOG MIESTA

1 Uprainj=na 2. Hovootvorena

PORESK] IDENTIFIEACIONI BROJ

J5IFRA DUELATHOST] POSLODAVCA

Ln

GOBLIK 5vOMNE POSLODAVCA

17|RADND VRUEME
1. Funo radng wijeme
2. Mizpauno radng vijems

1 Drfawma 3. Dva ili vide oblika suojine 3. Skrdena radng wrijeme firaj s=ti nedjeling |
2 Privatna 4, Bez oznake svojine USLOVI RADA | OSTALI USLOWI
7|ukuran enoy zarosier koo posopaves. | | | 18] EZN0S MIESEENE ZARADE |1 eurima) 1111
USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 19| RASPORED RADNOG VREMENA
O IMATIV RADNOG MIESTA 1 Fadu smjensma 2. Dvokrstno
I 3. Modni rad 4. Rad na terenu
E|BROJ IZVREILACA 1. Cztaka r
10|MIESTO RADA | 1 20| smugtta
11 |EVALIFIEACIA DBRAZOVANIA (naziv i fra) 1 Omezbijsden 2. Wije obezsijegen [
i 21| sHRANA
LI T T | ooebieera 2 mie ooesss ]
2 22|prEvOz |
I I I I I I 1 Oberbijeden 2 Kije obezhijsden
1 23|PROBNI RAD juu mjes=cimal |

12 |RnD EVALIFIKACUE OBRAZOVAMN LA
Etra

Nivo Maziy obrazowne ustanave

24| MaiN POPUNIAVANIA SLOBODNOG RADNODG MIESTA
1S posredovenjem Zmods m zapofiavanis Ome Sore
2 Bz posredovanjs Zavods a mpas favenje Cme Sone

—

1

2

25| Madin OGLASAVANIA SLOBODNOS RADNOG MIESTA

1 Eez oriaiavan 2.58 gl jem

3.

13 |RADNOD ISKUSTVD

1. Sa radnim iskoustom

2. Bez obairs na rmdno skustvo
|5. Bez radnog iskustva

2. PoioZen strutni-priprawmitki ispit

[T

26 ROK T4 PRUAVLIIVARIE NA KONELIRS - DGLAS

1 Kaniurs 2. Oglas

Rok za prijadjivanje

HEEEEESEEN

Parfod vidanj | ddmingg] ol

M

14 |POSEBNA ZMAMIA | VIESTINE [naciv i Sifra)

1

2.

3.

27| MarOsIENA:

PRUAYL PRIMID

DATUM OGLASAVANIA PRUAVE  [ddmmgz)

KP

[TTTT T

PRUAVL PODMID

DATUR

TELEFOMN

E-MAIL

AP



ObrazacE - 2

IZVIESTAJ O REALIZACUI PRUAVE O SLOBODNOM RADNOM MIESTU

ZAVOD 24 ZAPOSLIAVANIE CRNE GORE

PODRUEMA JEDINICA

11

1[REGISTARSEI BROJ FRUAVE O SLOBODNOM RADNOM MIESTU
I NN I N N N O

A

BIRD RADA

T T T

DATUN PRUENE ZVIESTAIL [admmez) CI T 1T 11

J|WADY POSLODAYCA

S|REGISTARSE| BROJ POSLODANCA I —
PORESK] IDENTIFIKACION] BROJ

4|SIEDISTE POSLODAVCA

6| SFRA DIELATHOSET] POSLODAYCA

T 117
JF|REZULTAT REALIZACUE PRUAVE O SLOBODNOM RADNOM MIESTU
1. Djelimicno realizovana
2_ Nije realizovana |_

1) Na necdredeno vrijeme
2} Nz odredeno wrijems

8] Sezonski poasiowi

b Fomedl s projeichu

1. BROJ LICA 54 KOJIMA JE ZASNOVAN RADNI DDMOS

2. VRSTA RADMNDG ODNOSA, ODNOSNO UGDVORA

C) Inmjena priviemeno oosutnoy mposienag

3. BROJ LICA ZA KDJE S5E POSTURAK OBNAVLIA
4. ROK ZA PRUAVUIIVANIE NA DENOVLUEMI EDNEURS-DGLAS [
Dstum ponovnog oflatavanja siobodnog rednog mjesta [cdmmgg]
Period vazenja konkursa-oglasa d [ | | ? 1 | Ja
5. BROJ LICA ZA KDJE SE POSTUPAK DBUSTAVLIA

3| Fripravnik

4] Privremeni i paosTemaeni posko
3| Faskowvi van prostorija posiodeswm
£ Ostain

s|RAZLOZI ZBOG KOJIH PRUAVA O SLOBODNOM RADNOM MIESTU NIE REALIZOVANA
1. NEDOVOLIAN BROJ PRUAVLIENIH KANDIDATA
2. PRUAVLIENI KANDIDATI NUESL ISPUNIAV AL UTVRBENE LISLOVE 24 DBAVLIANIE POSLOVA RADNDG MIESTA

3. PRESTANAK POTREBE ZA& POPUNOM SLOBODN0G RADNDG MIESTA

4. DSTALD -
IZVIESTAI PRIMIO [ZVIESTAI PODNID
DATUM
TELEFOM
E-MAIL
P MP



PRUAVA O ZASNIVANIU - PRESTANKU RADNOG ODNOSA

ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE CRNE GORE
PODRUEMA JEDINICA
BIRO RADA

DATUM PRUEMA PRUSVE e [T T T T L]

1. PODACH O POSLODAVCL

[

MAZIV POSLODAVCA

SIEDISTE

|REGISTARSK] BROJ POSLODAYCA | -
PORESE] IDENTIFIEACION] BROJ
4 |DYELATNOST [naziv i Sfra)

(]

[T7]

5 |OBLIE SWOJINE 1. DrZmma 2. Privatna 3. Dve il vig= obiika svojine 4. Bez omake svojine
& [UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH KDD POSLODAVCA [ T1

2. PODACI O LICU

1]IME | PREZIME
Z|JEDIFGTVERT MATICH] BROJ L 1T 1T 1 1 11

JINATIV I ilFHih"ﬁ.lJ FIKACUE OBRATOVANIA
AINIVO EVALIFIKACUE DERAZOVANIA

5| DRIAVLIANSTVOD 1.Crmoporsho 2. Strang

3. PODACI O ZASNIVANIU RADNOG ODNOSA

1 |DATUM ZASNIVANIA RADNOG DDNOSA jm
|recisTARSK BROJ PRUAVE O SLOBODGNON RADNGM MIESTU I TT T 11
NAZIV RADNDG MIESTA

[WRSTA RADNOG MIESTA 1 Uprainjeno 2. Movvootvoreno
[VRSTA RADNDG ODNOSA, ODNOSNO UGOVORA

1. Na neodredena 3. Pripravmik 4. Frivremenii 3. Posiowi van E. Ostnlo

v s | |

2.Ma odredeno poVIEmeEni posiov prostorija poskodaeos
8| Sexonski pashovi

b Fomedl s proeichu

C] TAMFEe prIVIemiEnn Doeutnos maposisnoe I I

6 |MIESTD RADA

4. PODACH O PRESTANEU RADNOG ODNOSA

1 DATUM PRESTANKA RADNOG ODNOSA jwommgz) | | | |
2 RAZLOG PRESTANEA RADNOG ODNOSA

PRLAVU PRIBAID PRUAVU PODNIO
DATUR DRATLM
TELEFON

E- MAIL

MP MP



Obrazac E- 3/1
PRUAVA O ZASNIVANIU - PRESTANKU RADNOG ODNOSA ZA VISE LICA

ZAVOD ZA TAPOSLIAVANIE CRNE GORE
PODRUCHA JEDINICA
BIRD RADA

T —— e [TTTTT]

1. PODACTH O POSLODANCL

=

AT POSLODANVCA

2 |sieniiTE

3 |PORESK IDENTIRKACKINI BROJ

4 IREGIFI'ARSI] BROJ POSLODAVCA I -

4 ID.IELA'I'NC‘EI' [nazivi Sifrs)

5 |DBUI:SI.'O.IINE 1 Drimwe I Frivetna 3. Dva il visz oblika. seojine 4. Bez omake svojfine

] IUR]JP‘-DN BROJ ZAPOSLENIH KOD POSLODAWCA I I I

2. PODACTH O ZASNIVANIL RADNOG ODNOSA

1 |DATUM ZASKIVANIA RADNDG ODNODSA jddmmzz]

2 |REGISTARSK] BROI PRUAVE O SLOBODNOM RADNCM MIESTU T TTTTT1

3 |NAZIV RADNOG MIESTA

4 |VRSTA RADMNDG MIESTA 1 Upradnjeno 2 Miowootvonena
5 |VRSTA RADNDG ODNOSA, ODMNOSNO UGOVORA

1 Ha neodreSeno 3. Priprawnik 4 Primemeeni i 3. Posiow van E. Ostailo

2 Na odredena poNTEMEN posod prostorije posiodmea

| Sezonsid posiow
b Rad na projeitu

) ZNmijEna privneTisng odsUtnoE poskEnne

6 |MUIESTO RADA

3. PODACIH O PRESTANKL RADMNOG DDMNOSA

1 DWTURA PRESTAMIGA BADNOG DDNOSA jpomnzd | | ] |

2 RAZLOG PRESTAMKA RADMOG ODNOSA




4. PODACI O LICIMA

B. | JEDMMSTVENI MATIENI BROU IME | PREZIME NIVO MATIV | IFRA KV ALIFIKACLIE DREAVLIANSTVO
IanERANERRENE - [TTTTT] [
T - [TTTTT] i
I - [[TIIT [
T = [T [
IanERENEARENE - [T [
I nERANERRENE - [T [
T = [[TIIT [
IanERANERRENE = [T [
IanERANERRENE - [T [
EanEnEREERENN - [T [
ERRERERNERENN = [[TIIT [
T = [T [
I - [T [
ERNnRANERNNAN - [[TIIT [
15|||||||||||| ha [TTTIT [
T - [TTTTT] [
EanananannEny - [TTTTT] [
1E"|||||||||||| L [TTITT] []
19”””””” I [TTTIT [
Nanananannnnn - [TTTTT] [
Manananannnnn - [TTTTT] [
22|||||||||||| L [TTITT] []




23

[TTTTITITIIT] - [TTTTT [
24|||||||||||| L [TTITT] []
25|||||||||||| I [TTTIT [
Mannananannnnn - [TTTTT] [
Hanananannnnn - [TTTTT] [
Mananannnnnnn - [TTTIT i
Mananannnnnnn - [T [
[T - [T [
T - [T [
EaREnERRERENN = [[TIIT [
I = [T [
T - [T [
I - [T [
EERNnERNERENN = [[TIIT [
I = [T [
T - [T [
I - [T [
NEnERERRnnnnn — (LTI [
T = [TTTTT] [
‘T - [TTTTT] [
d3|||||||||||| L [TTITT] []
M|||||||||||| I [TTTIT [
T - [TTTTT] [
Nannananannnnn - [TTTTT] [
4'*'”'”“”'” L [TTITT] []




as|

[TTTTITIITTT - [TTTT] [
dg|||||||||||| L [TTITT] []
5””””””” I [TTTIT [
MananannnRany - TTTTT] [
Nannnannnany - TTTTT] [
Mananannnnnnn - [TTTTT] I
Aananannnnnnn - [TTTTT] [
Nananannnnnnn - [TTTTT] [
T - [T [
N nanEnEnnnnn = [[TIIT [
T = [T [
T - [T [
T - [T i

PRUAVU PRINMIO

DATUIM

MP

FRUAVL PODKIO

DATURA

TELEFDN

E- MAIL

P



PRUAVA POTREBE ZA ZAPOSLIAVANIEM KOD STRANOG POSLODAVCA

1. ZAVOD ZA ZAPOELIAVANIE CRNE GORE
2. AGENCUA Z4 ZAPOELIAVAMNIE [naziv i sjedizte)

15]RADNO SRUSTVO
1. A rednim isioushiom
2. Bez obzira na mdno iskustbea
|5. Bez rmcinog iskustva

2|REGI5I'ARSKI BROJ PRUAVE

4. Polofen strufni-pripravnicki ispit

USLOWI RADA KOD STRANOG POSLODANVCA

22 |LIEKARGK] PREGLED
1. Nije predvidfen 2. Predvitfen

NOSILAC TROEKOVA LIEKARSKIH PREGLEDA
2 Zmposieni 3. Ostnlo

3| DATUM PRUEMA PRUAVE ddm I T 1 1 | | ]is|zr0s MuESECHE ZARADE juu eusima)
ir
1. Puno redno vijeme []
. Hepuna radno rijeme e |
DREAVA 1E |RASPORED RADMOG VREMENA
5| SUFRA DIELATIOST] STRANOG POSLODAVCA | 1. Rodusmienama 2 Dvolrstng
G|KONTAKT TELEFON- . Wotni rad 4. Fad na bererm
5. Dstmin r
E-MAIL: 18 [SMIESTAS
1. Obezbijesen 2. Nije cbeshijeden 3. Djeimitne C
MOSILAC TROSKOWA SMUEETALA
1. Poslodavec 2. Zaposieni
|5 Dstaic ]
1 | 1 1 |zofsHrana
1. Dbezbijetiers 2. Mije obezbijedena  3.Djelimitne E
o]eron mvriiaca 111 NOSILAC TROZKOVA ISHRANE
10[¥YRSTA ZAPOSLENIA 1. Poslodavec 2. Zaposieni
1. Na neodredena yrijsme 3. Sezonshd poskov . Ost=io r
2. Na odredeno viij=me 4. Dstain 21|PREVOE
11[TRAJANIE ZAPOSLENIA [mmdd) 1 11 1. Obezbijeen 2. Nije obezhijeden 3. Djelimitne E
USLOAI 28 OBAVILIANIE POSLOVA RADNOG MIESTA MOSILAC TROSKOWA PREVOZA
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