
   6) rad u školi koja je udaljena više od 5 km od puta gdje nema infrastrukture, nema 

organizovanog prevoza i nema sopstvenog prevoza do škole 5% osnovne zarade; 

   7) izvođenje četiri i više predmeta u predmetnoj nastavi 5% osnovne zarade; 

   8) sekretar  u ustanovi koja broji od 150 – 500 učenika 3%; od 501 do 1000 učenika 5% a preko 

1000 učenika 3% osnovne zarade; 

      9) računovođa, administrativni i računovodstveno-finansijski poslovi u ustanovi, koja broji od 

150 do 500 učenika 3%, od 501 do 1000 učenika 4%, a preko 1000 učenika 5% osnovne zarade; 

     10) defektolog-logoped, defektolog, bibliotekar u  ustanovi koja broji od 500 do 1500 učenika 

3% i preko 1500 učenika 5% osnovne zarade;   

     11) ICT koordinator u  ustanovi koja broji od 500 do 1500 učenika 3% i preko 1500 učenika 

5% osnovne zarade;   

     12) pedagog, psiholog od 150 učenika do 450 učenika 4% i preko 450 učenika 3% osnovne 

zarade; 

 

 

TABELA C - OBRAZOVNI CENTRI 

 

Grupa 

poslova 
Naziv poslova - izvršioca 

Kvalifikacija 

prema 

nacionalnom 

okviru 

kvalifikacija 

Koeficijenti 

složenosti  

I 
Poslovi na održavanju higijene, rublja     

  I2 nivo 5.40 

II 

Poslovi na održavanju higijene u 

domu 
    

  I2 nivo 5.40 

III 
Noćni čuvar     

  III nivo 5.45 

IV 

Poslovi na pripremanju hrane, 

pripremanju i serviranju hrane i 

poslovi na serviranju hrane,  domar - 

ložač, ekonom - magacioner, 

nabavljač – vozač, Medijator u 

socijalnoj inkluziji 

    

  III nivo 5.77 

  IV1 nivo 6.20 

  IV2 nivo 6.67 

  V nivo 7.25 



V 

Poslovi na pripremanju hrane u domu     

  III nivo 6.87 

  IV1 nivo 7.70 

VI 
Nabavljač-magacioner u domu     

  IV1 nivo 6.87 

VII 
Recepcioner     

  IV1 nivo 7.70 

VIII 

Medicinska sestra     

  IV1 nivo 8.11 

  VI nivo 9.09 

  VII1 nivo 10.42 

IX 

ICT coordinator     

  VI nivo 9.09 

  VII1 nivo 10.42 

X 

Sekretar; računovođa; administrativni 

i računovodstveno-finansijski poslovi 
    

  IV1 nivo 8.11 

  V nivo 8.55 

  VI nivo 9.09 

  VII1 nivo 10.42 

XI 

Asistent u nastavi, asistent u 

sprječavanju nasilja i vandalizma, 

administrativni radnik 

    

  IV1 nivo 8.11 

XII 

Nastavnik praktičnog obrazovanja     

  IV2 nivo 8.65 

  VI nivo 9.09 

  VII1 nivo 10.42 

XIII 
Vaspitač, nastavnik razredne nastave, 

učitelj (V i VI nivo), nastavnik 
    



engleskog jezika za predškolske 

ustanove 

  VI nivo 9.09 

  VII1 nivo 10.42 

XIV 
Vaspitač u domu     

  VII1 nivo 10.66 

XV 

Pedagog, psiholog, socijalni radnik, 

defektolog-logoped, defektolog, 

bibliotekar, nutricionista 

    

  VI nivo 9.09 

  VII1 nivo 10.42 

XVI 

Organizator nastave     

  VI nivo 11.67 

  VII1 nivo 12.09 

XVII 

Direktor     

  VI nivo 12.33 

  VII1 nivo 12.69 

 

Dodaci na osnovnu zaradu, utvrđeni propisom kojim se uređuju dodaci na osnovnu zaradu za 

obavljanje poslova na određenim radnim mjestima u oblasti prosvjete su:  

  

   1) odjeljenjsko starješinstvo 12% osnovne zarade; 

   2) vaspitač koji izvodi vaspitno obrazovni proces 6% osnovne zarade; 

   3) koordinator vaspitnog rada u objektima koji su van sjedišta ustanove 4% osnovne zarade;  

   4) rad u dvije ili više ustanova 5% osnovne zarade; 

   5) rad u inkluzivnoj nastavi u predškolskoj ustanovi bez asistenta u nastavi 5% osnovne zarade; 

   6) rad u inkluzivnoj nastavi u I ciklusu bez asistenta u nastavi 5% osnovne zarade; 

   7) rad u kombinovanim odjeljenjima: sa dva razreda 7%, sa tri razreda 10% osnovne zarade, sa 

četiri i više razreda 15% osnovne zarade; 

   8) rad u dvije ili više ustanova 5% osnovne zarade; 

   9) rad u školi koja je udaljena više od 5 km od puta gdje nema infrastrukture, nema 

organizovanog prevoza i nema sopstvenog prevoza do škole 5% osnovne zarade; 

   10) izvođenje četiri i više predmeta po različitim predmetnim programima 5% osnovne zarade; 

  11) izvođenje četiri i više predmeta u predmetnoj nastavi 5% osnovne zarade; 

  12) sekretar  u ustanovi koja broji od 150 do 500 učenika 3%; od 501 do 1000 učenika 5 % a 

preko 1000 učenika 3% osnovne zarade; 

  13) računovođa, administrativni i računovodstveno-finansijski poslovi u ustanovi, koja broji od 

150 do 500 učenika 3%, od 501 do 1000 učenika 4%, a preko 1000 učenika 5% osnovne zarade; 


