Obrazac 1.

EVIDENCIJISKI LIST ZA PRIKUPLJANJE PODATAKA O PREDMETIMA
DISKRIMINACIJE

Ev.br: PD / {npr. 001/23)

Status: o Rijesen

o Nerijesen

PODACI O PODNOSIOCU TUZBE/ZALBE/PODNESKA:

Spol: o Muski
o Zenski
Podnosilac: o Pojedinac/ka

o Trece lice

o Grupa/kolektiv

Godine o 18-30
starosti:
o 31-50
o 51-65

o 651 staniji

Radni status: o Zaposlen/a na odredeno vrijeme

o Zaposlen/a na neodredeno vrijeme

o Nezaposlen/a

o Student

o Penzioner

Opéina o
prebivalista:

Nacionalnost: o




PODACI O PRIJAVLIENOM POCINIOCU DISKRIMINACIJE:

Fizi¢ko lice u javnom sektoru

Pravno lice u javnom sektoru

Fizicko lice u privatnom sektoru

O

Pravno lice u privatnom sektoru

OBLIK DISKRIMINACIE:

o

Neposredna ili direktna diskriminacija

o

Posredna ili indirektna diskriminacija

VRSTA DISKRIMINACIJE:

Uznemiravanje

Seksualno uznemiravanje

Mobing

Segregacija

Izdavanje naloga drugima za vrienje diskriminacije

Pomaganje drugima prilkom diskriminacije

olo|Oo|O|O|O

Podsticanje na diskriminaciju

O

Viktimizacija

TEZI OBLIK DISKRIMINACIJE:

O

ViSestruka diskriminacija

O

Ponovljena diskriminacija

O

ProduZena diskriminacija

OSNOVA DISKRIMINACIIJE:

6]

Rasa

Boja koze

Jezik

Viera

Etnicka pripadnost

Invaliditet

Godine starosti

Nacionalno ili socijalno porijeklo

olo|Oo]O|O|O|O|O

Veza s nacionalnom manjinom




Politickoili drugo uvjerenje

Imovinsko stanje

Clanstvo u sindikatu ili drugom udruZenju

Obrazovanje

Drustveni poloZaj

Spol

Seksualna orijentacija

Rodni identitet

Spolne karakteristike

oflo|lofOo|Oo|O|O|O|O|O

Druge okolnosti koje imaju za osnov da bilo kojem licu
onemoguc¢e ili ugroze priznanje, uzivanje ili ostvarenje, na
ravnopravnoj osnovi, prava i sloboda u svim oblastima javnog
Zivota

OBLAST DISKRIMINACIJE:

o

Zaposljavanje, rad 1 radni uslovi

Obrazovanje, nauka i sport

Socijalna zastita

Zdravstvena zaStita

Obuke

Pravosude 1 uprava

Stanovanje

Javno informisanje i mediji

Clanstvo u profesionalnim organizacijama

Robe 1 usluge

Obavljanje privredne djelatnosti

Ugesce u kulturnom 1 umjetni¢kom stvaralastvu

Jednako ucesce u javnom Zivotu svih gradana

Porodica

Prava djeteta




POSTUPCI ZA ZASTITU OD DISKRIMINACIJE:

Tuzba/Zalba: o Odbijena

o Odbacena

o Potvrdena
Vista o Upravni
postupka: o Parni¢ni

o Vanparni¢ni

o Upravni spor

o Ostali postupei ( )
Vista o Presuda kojom je utvrdena diskriminacija
donesene
odluke:

o Preporuka

o Pravni savjet

Informacija o pravima i obavezama

Prijedlog

Upozorenje

Inicijativa za pokretanje prekriajnog postupka

Inicijativa za pokretanje postupka izmjene zakona i drugih
propisa

Pokretanje postupka izmjene zakona i drugih propisa

Inicijativa/prijedlog za pokretanje postupka ocjene zakonitosti 1
ustavnosti drugih propisa

Inicijativa/prijedlog za pokretanje postupka ocjene ustavnosti
zakona

Ustupanje predmeta nekoj drugoj nadleznoj instituciji




Obrazac 2.

GODISNJI IZVIESTAJ O STATISTICKIM PODACIMA O PREDMETIMA

DISKRIMINACIE
OPCI DIO:

I Naziv institucije:

11 Izvjestajni period:

POSEBNI DIO:
1. Broj predmeta diskriminacije:

Tabela 1.

RIJESENI:

NERIJESENI:

UKUPNO:

BROJ
PREDMETA:

2. Broj podnosilaca tuzbi/Zalbi/podnesaka:

Tabela 2.

MUSKI:

ZENSKI:

UKUPNO:

BROJ
PODNOSILACA:

Tabela 2.1.

POJEDIN
AC:

TRE

LICE

GRUPA/KOLEK
TIV:

UKUPN

BROIJ
PODNOSILA
CA:




Tabela 2.2.

GODINE STAROSTI PODNOSILACA:

18-30 31-50 51-64 65 I UKUPNO:
GODINA GODINA GODINA STARIII
Tabela 2.3.
RADNI STATUS PODNOSILACA:
ZAPOS ZAPOSLE NEZAPO STUD PENZI UKU
LENI NI NA SLENI ENT ONER PNO
NA NEODRE
ODRED DENO
ENO VRIJEME
VRIJE
ME
Tabela 2.4.
OPCINA PREBIVALISTA: BROI:
UKUPNO UKUPNO
OPCINA: PODNOSILACA:
Tabela 2.5.
NACIONALNOST: BROI:




UKUPNO:

UKUPNO:

3. Broj prijavljenih po¢inilaca diskriminacije:

Tabela 3.

POCINIOCI DISKRIMINACIJE

FIZICKA
LICA U
JAVNOM
SKETOR
U

PRAVNA
LICA U
JAVNOM
SEKTOR
U

FIZICKA
LICA U
PRIVATNO
M
SEKTORU

PRAVNA
LICA U
PRIVATNO
M
SEKTORU

UKUPN

4. Broj predmeta diskriminacije prema obliku diskriminacije:

Tabela 4.

OBLIK DISKRIMINACIJE:

NEPOSREDNA
DIREKTNA

ILI

POSREDNA
INDIREKTNA

ILI UKUPNO

5. Broj predmeta diskriminacije prema vrsti diskriminacije:

Tabela 5.

VRSTA DISKRIMINACIJE:

BROJ PREDMETA:

UZNEMIRAVANIJE:

SEKSUALNO UZNEMIRAVANIJE:




MOBING:

SEGREGACIJA:

[ZDAVANJE NALOGA DRUGIMA ZA
VRSENIE DISKRIMINACIJE:

POMAGANIJE DRUGIMA PRILIKOM
DISKRIMINACIJE:

PODSTICANIE NA
DISKRIMINACIIU:

VIKTIMIZACIJA:

6. Broj predmeta prema teZem obliku diskriminacije:

Tabela 6.

TEZI OBLIK DISKRIMINACIJE:

BROJ PREDMETA:

VISESTRUKA DISKRIMINACIJA:

PONOVLIJENA DISKRIMINACIJA:

PRODUZENA DISKRIMINACIJA:

UKUPNO:

7. Broj predmeta diskriminacije prema osnovu diskriminacije:

Tabela 7.

OSNOYV DISKRIMINACIE:

BROJ PREDMETA:

RASA:

BOJA KOZE:

JEZIK:




VIJERA:

ETNICKA PRIPADNOST:

INVALIDITET:

GODINE STAROSTI:

NACIONALNO ILI  SOCIJALNO
PORIJEKLO:

VEZA S NACIONALNOM
MANJINOM:

POLITICKO ILI DRUGO
UVIJERENIJE:

IMOVINSKO STANIE:

CLANSTVO U SINDIKATU ILI
DRUGOM UDRUZENJU:

OBRAZOVANIE:

DRUSTVENI POLOZAI:

SPOL:

SEKSUALNA ORIJENTACIJA:

RODNI IDENTITET:

SPOLNE KARAKTERISTIKE:

DRUGE OKOLNOSTTL:




8. Broj predmeta prema oblasti diskriminacije:

Tabela 8.

OBLAST DISKRIMINACIJE:

BROJ PREDMETA:

ZAPOSLJAVANIJE, RAD I RADNI
USLOVL:

OBRAZOVANIE, NAUKA I SPORT:

SOCIJALNA ZASTITA:

ZDRAVSTVENA ZASTITA:

OBUKE:

PRAVOSUDE [ UPRAVA:

STANOVANIE:

JAVNO INFORMISANIJE I MEDIIL:

CLANSTVO U PROFESIONALNIM
ORGANIZACIJAMA:

ROBE I USLUGE:

OBAVLIANIE PRIVREDNE
DJELATNOSTTI:

UCESCE = U KULTURNOM I
UMIJETNICKOM STVARALASTVU:

JEDNAKO UCESCE U JAVNOM
ZIVOTU SVIH GRADANA:

PORODICA:

PRAVA DJETETA:




9. Broj postupaka za zastitu od diskriminacije:

Tabela 9.

ODBIIE ODBACE POTVRDE
NA NA

NA

UKUPN

TUZBA/ZAL
BA:

Tabela 9.1.

VRSTA POSTUPKA:

BROJ POSTUPAKA:

UPRAVNL

PARNICNI:

VANPARNICNI:

UPRAVNI SPOR:

OSTALI
POSTUPCI:

UKUPNO:

Tabela 9.2.

VRSTA DONESENE ODLUKE:

BROJ ODLUKA:

PRESUDA KOJOM JE UTVRDENA
DISKRIMINACIJA:

PREPORUKA:




PRAVNI SAVIJET:

INFORMACIJA O  PRAVIMA I
OBAVEZAMA:

PRIJEDLOG:

UPOZORENIJE:

INCIJATIVA ZA POKRETANIE
PREKRSAJNOG POSTUPKA:

INICIJATIVA ~ ZA  POKRETANIE
POSTUPKA IZMIJENE ZAKONA I
DRUGIH PROPISA:

POKRETANJE POSTUPKA IZMIENE
ZAKONA I DRUGIH PROPISA:

INICIJATIVA/PRIVEDLOG ZA
POKRETANJE POSTUPKA OCIENE
ZAKONITOSTI I USTAVNOSTI
DRUGIH PROPISA:

INICIJATIVA/PRIVEDLOG ZA
POKRETANJE POTUPKA OCIENE
USTAVNOSTI ZAKONA:

USTUPANJE =~ PREDMETA  NEKOJ]
DRUGOJ NADLEZNOJ INSTITUCIII:




